Welche Rolle hat die Zwischenevaluation
fur die Juniorprofessur?
Ergebnisse aus der Umfrage der DGJ
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DGJ-Befragung 2016 D G

Juniorprofessur

Zielgruppe:

* Juniorprofessor_innen
* Tenure-Track-Professor_innen
* Nachwuchsgruppenleiter_innen

+ Teilnehmerrekrutierung uber Mitgliederverteiler, direkte
Kontakte und ZEIT-Chancen-Newsletter

« 501 Teilnehmer_innen

« Schwerpunkt:
Rolle und Bedeutung der Zwischenevaluation

17.05.17



Teilnehmerstruktur D G

DGJ-Umfrage 2016 Juniorprofessur

Bezugspunkt der Umfrageteilnehmer

Nachwuchsgruppe Sonstige Juniorprofessor_in
nleiter_in (z. B. 9% (W1) mit Tenure-
Emmy-Noether- Track
Programm) \ 13%
6%
Befristete/r Juniorprofessor_in
W2/W3- — (W1) mit Tenure-
Professor_in mit Option
Tenure- 7%
Track/Tenure
Option
2%
Befristete/r . ,
W2/W3- Juniorprofessor_in
Professor_in (W1)
20, 61%

17.05.17
N=501, Quelle: DGJ Umfrage



Transparenz der Zwischenevaluation D G
DGJ-Mitgliederumfrage 2016

Juniorprofessur

Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation:
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

Inwieweit ist bei lhrer Stelle |
eine Evaluation oder . . . 83%
Zwischenevaluation 1278

vorgesehen?

Ist die Evaluation schon 730/‘,’ Ja

erfolgt? | :
® Nein

Ist die Evaluation erfolgreich | | 99%|
gewesen? ‘ 1%

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
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Transparenz der Zwischenevaluation D G
DGJ-Mitgliederumfrage 2016 Juniorproiaai

Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation:
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

Die Kriterien der 35%
Zwischenevaluation
sind transparent. |

Die Kriterien der
Zwischenevaluation [10% Trifft zu/eher zu

lenstbegin
c . (0]
Dienstbeginn m Trifft gar nicht zu/eher

ausgehandelt

nicht zu
Der Prozess der 38%
Zwischenevaluation 389
) ()
Ist transparent. - N=440, Quelle: DGJ Umfrage
Weitere Antwortmdglichkeiten:
Neutral, Kann ich nicht beurteilen
i1 O 100 200 300 400



Aussage der Zwischenevaluation

DGJ-Mitgliederumfrage 2016

Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation:

[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

Es missen ungewohn-
liche Dinge passieren, um
nicht positiv evaluiert zu
werden.

Die Zwischenevaluation
gibt konstruktive Impulse
far die weitere Planung
meiner wiss. Karriere.

Die positive
Zwischenevaluation ist
aquivalent mit der
Habilitation.

Mit der erfolgreichen
Zwischenevaluation
werde ich als berufungs-
fahig angesehen.

17.05.17
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Trifft gar nicht zu/eher
nicht zu

m Trifft zu/eher zu

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
Weitere Antwortmdglichkeiten:
Neutral, Kann ich nicht beurteilen

DGHI

Juniorprofessur
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Zwischenevaluation: Ablauf D G

DGJ-Mitgliederumfrage 2016 Juniorproiaai

Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation:
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

Die | 45}%
Zwischenevaluation o |
ist fair. /o

Ich werde/wurde bei

der 33%, Trifft zu/eher zu

Zwischenevaluation 300 _ _

adaquat unterstitzt. W Trifft gar nicht zu/eher

nicht zu
Der mit der )
Zwischenevaluation . 44%
verbundene Aufwand 219
ist angemessen. Wefters Antwortmogiichketen:

Neutral, Kann ich nicht beurteilen

17.05.17 0 100 200 300



Kriterien der Zwischenevaluation D G .
DGJ'MitgliEderumfrage 2016 Juniorprofessur

[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

Wichtigkeit der Kriterien der Zwischenevaluation

Anzahl der Publikationen N |

Publikationserfolge in besonders angesehenen Publikationsorganen | |
Summe der eingeworbenen Drittmittel | [

Internationale Sichtbarkeit | |

Reputation der Férdermittelgeber eingeworbener Drittmittel | I
Vernetzung innerhalb des Fachbereichs und der Universitét | I
Preise und Auszeichnungen | |

Umfang der Gibernommenen Lehre | |

Lehrevaluation [ NN |

Engagement in der universitaren Selbstverwaltung [ NN I

Community Services (z. B. Reviews, Konferenzorganisation etc.) [Nl |
Anzahl der betreuten Abschlussabeiten [ NN |

Kooperationen mit auReruniversitéren Forschungseinrichtungen RN I
Vernetzung mit der Wirtschaft am Hochschulstandort | I [

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

AuRerst wichtig (5) B Sehr wichtig (4) B Relativ wichtig (3)
Etwas wichtig (2) Gar nicht wichtig (1) B Kann ich nicht beurteilen (X)

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
17.05.17



Unterscheidung nach Fachern D G

DGJ'MitgliEderumfrage 2016 Juniorprofessur

Zwischenevaluation als Zeichen der Berufungsfahigkeit auf
Folgeprofessur nach Fachgruppen

Agrar-, Forst- und Ernahrungswissenschaften
Humanmedizin, Gesundheitswissenschaften
Ingenieurwissenschaften

Kunst, Kunstwissenschaften

Mathematik, Naturwissenschaften

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Sprach- und Kulturwissenschaften / Sport
Veterinarmedizin

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Trifft zu (5) Trifft eher zu (4) Neutral (3)
B Trifft eher nicht zu (2) B Trifft gar nicht zu (1) Kann ich nicht beurteilen (X)

17.05.17



Fazit D G

Juniorprofessur

« Zwischenevaluation hat nur sehr geringe steuernde
Wirkung, auch in der Wahrnehmung der Teilnehmer_innen

* Feedbackfunktion wird nur von geringem Teil
wahrgenommen

« Hauptsachlich wahrgenommene Funktion:
Zertifikat fur Berufbarkeit

* Immerhin knapp ein Drittel der Teilnehmer_innen halt
Aufwand fur zu hoch.

17.05.17
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