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• Zielgruppe: 
• Juniorprofessor_innen
• Tenure-Track-Professor_innen
• Nachwuchsgruppenleiter_innen

• Teilnehmerrekrutierung über Mitgliederverteiler, direkte 
Kontakte und ZEIT-Chancen-Newsletter

• 501 Teilnehmer_innen
• Schwerpunkt: 

Rolle und Bedeutung der Zwischenevaluation
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Teilnehmerstruktur
DGJ-Umfrage 2016

Juniorprofessor_in 
(W1) mit Tenure-

Track
13%

Juniorprofessor_in 
(W1) mit Tenure-

Option
7%

Juniorprofessor_in 
(W1)
61%

Befristete/r 
W2/W3-

Professor_in 
2%

Befristete/r 
W2/W3-

Professor_in mit 
Tenure-

Track/Tenure 
Option

2%

Nachwuchsgruppe
nleiter_in (z. B. 
Emmy-Noether-

Programm)
6%

Sonstige
9%

17.05.17

3

Bezugspunkt der Umfrageteilnehmer

N=501, Quelle: DGJ Umfrage
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Transparenz der Zwischenevaluation 
DGJ-Mitgliederumfrage 2016
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Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation: 
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

N=440, Quelle: DGJ Umfrage

0 100 200 300 400 500

Ist die  Evaluation erfolgreich 
gewesen?

Ist die Evaluation schon 
erfolgt?

Inwieweit ist bei Ihrer Stelle 
eine Evaluation oder 
Zwischenevaluation 

vorgesehen?

Ja
Nein

27%

88%

99%

12%

50%

73%

1%
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Transparenz der Zwischenevaluation 
DGJ-Mitgliederumfrage 2016
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Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation: 
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
Weitere Antwortmöglichkeiten:
Neutral, Kann ich nicht beurteilen

0 100 200 300 400

Der Prozess der 
Zwischenevaluation 

ist transparent.

Die Kriterien der 
Zwischenevaluation 

wurden vor 
Dienstbeginn 
ausgehandelt

Die Kriterien der 
Zwischenevaluation 

sind transparent.

Trifft zu/eher zu

Trifft gar nicht zu/eher 
nicht zu

35%

38%

10%

38%

82%

44%
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Aussage der Zwischenevaluation 
DGJ-Mitgliederumfrage 2016
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Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation: 
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

0 100 200 300

Mit der erfolgreichen 
Zwischenevaluation 

werde ich als berufungs-
fähig angesehen.

Die positive 
Zwischenevaluation ist 

äquivalent mit der 
Habilitation.

Die Zwischenevaluation 
gibt konstruktive Impulse 
für die weitere Planung 
meiner wiss. Karriere.

Es müssen ungewöhn-
liche Dinge passieren, um 
nicht positiv evaluiert zu 

werden.

Trifft gar nicht zu/eher 
nicht zu
Trifft zu/eher zu

33%
38%

33%

15%

80%
20%

53%

43%

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
Weitere Antwortmöglichkeiten:
Neutral, Kann ich nicht beurteilen
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Zwischenevaluation: Ablauf 
DGJ-Mitgliederumfrage 2016
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Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen im Hinblick auf die Zwischenevaluation: 
[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
Weitere Antwortmöglichkeiten:
Neutral, Kann ich nicht beurteilen

0 100 200 300

Der mit der 
Zwischenevaluation 

verbundene Aufwand 
ist angemessen.

Ich werde/wurde bei 
der 

Zwischenevaluation 
adäquat unterstützt.

Die 
Zwischenevaluation 

ist fair.

Trifft zu/eher zu

Trifft gar nicht zu/eher 
nicht zu

45%

33%

44%

45%30%

10%

21%
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 

Vernetzung mit der Wirtschaft am Hochschulstandort

Kooperationen mit außeruniversitären Forschungseinrichtungen

Anzahl der betreuten Abschlussabeiten

Community Services (z. B. Reviews, Konferenzorganisation etc.)

Engagement in der universitären Selbstverwaltung

Lehrevaluation

Umfang der übernommenen Lehre

Preise und Auszeichnungen

Vernetzung innerhalb des Fachbereichs und der Universität

Reputation der Fördermittelgeber eingeworbener Drittmittel

Internationale Sichtbarkeit

Summe der eingeworbenen Drittmittel

Publikationserfolge in besonders angesehenen Publikationsorganen

Anzahl der Publikationen

Wichtigkeit der Kriterien der Zwischenevaluation

Äußerst wichtig (5) Sehr wichtig (4) Relativ wichtig (3)

Etwas wichtig (2) Gar nicht wichtig (1) Kann ich nicht beurteilen (X)
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Kriterien der Zwischenevaluation 
DGJ-Mitgliederumfrage 2016

[Filter: Zwischenevaluation ist vorgesehen]

N=440, Quelle: DGJ Umfrage
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Unterscheidung nach Fächern
DGJ-Mitgliederumfrage 2016
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 

Veterinärmedizin

Sprach- und Kulturwissenschaften / Sport

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Mathematik, Naturwissenschaften

Kunst, Kunstwissenschaften

Ingenieurwissenschaften

Humanmedizin, Gesundheitswissenschaften

Agrar-, Forst- und Ernährungswissenschaften

Zwischenevaluation als Zeichen der Berufungsfähigkeit auf 
Folgeprofessur nach Fachgruppen

Trifft zu (5) Trifft eher zu (4) Neutral (3)

Trifft eher nicht zu (2) Trifft gar nicht zu (1) Kann ich nicht beurteilen (X)
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• Zwischenevaluation hat nur sehr geringe steuernde 
Wirkung, auch in der Wahrnehmung der Teilnehmer_innen

• Feedbackfunktion wird nur von geringem Teil 
wahrgenommen

• Hauptsächlich wahrgenommene Funktion:
Zertifikat für Berufbarkeit

• Immerhin knapp ein Drittel der Teilnehmer_innen hält 
Aufwand für zu hoch.
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